Retningslinjer for andelig lederskap ImMF/NOR-forsamlingen Neerbg

Andelig lederskap:

1.

S -

Bestar av 3-5 personer som sammen har kall og utrustning slik Ef.4.11 utrykker det
(apostler, profeter, evangelister, hyrder og leerere).

Medlemmer av andelig lederskap kan sitte maksimalt 3 x 3 ar sasmmenhengende. Da
skal det veere 1 ars pause. Et 2/3 flertall av arsmgatet kan gi apning for forlengelse
dersom en spesiell situasjon oppstar.

Velges av forsamlingens arsmgte etter forslag fra det sittende andelige lederskap.
Stemmerett har den som er medlem av forsamlingen. Arsmgtet har myndighet til &
fjerne andelige lederskap.

Pastor er en del av lederskapet og er ikke pa valg.
Skal utarbeide og formidle forsamlingens visjon, verdier, mal og strategier for dette.
Har et spesielt ansvar i forhold til lzere- og hyrdefunksjon.

Bruker Guds ord som basis for andelig veiledning og radgivning av enkeltpersoner,
styret og forsamlingen.

Er ansvarlig for at sakramentene forvaltes i samsvar med den lutherske bekjennelse
og de retningslinjer som er utarbeidet for forsamlingen.

Er ansvarlig for at forkynnelse og undervisning i forsamlingen er i samsvar med
Bibelen og den lutherske bekjennelse.

10.Sarger for at forbgnn for syke er tilgjengelig og praktiseres.

11.Skal pase at forsamlingen arbeider i trad med de retningslinjer som er utarbeidet av

Normisjon og Indremisjonsforbundet i forhold til forsamlingsbyggende arbeid. Dette
innebarer ogsa tilsyn.

12.Arbeider i nar forstaelse med forsamlingens styre.

13.Skal bygge gode relasjoner til andre organisasjoner, forsamlinger og menigheter.

Retningslinjene kan bare endres ved % flertall pa arsmetet.



